Cuaderno del profesor(a)

U. DIDACTICA n@:

TiTULO:

VINCULACION CURRICULAR DE LA UNIDAD

OBJETIVOS de CURSO

El alumno(a) tiene que ser capaz de:

ASPECTOS METODOLOGICOS. Conjunto de procedimientos y
actuaciones para el desarrollo de la unidad

BLOQUES-GRUPOS de CONTENIDOS de CURSO

El alumno(a) debe asimilar conocimientos referidos a:

ELEMENTOS COMUNES-TRANSVERSALES del curriculo
que se integran en el desarrollo de la unidad

CRITERIOS de EVALUACION de CURSO

OTROS aspectos a destacar en el desarrollo de |la unidad:
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U. DIDACTICA n2: CRITERIOS de

Ne Sesiones: CALIFICACION de
la unidad:

TIPO (QUE) y GRADO (NIVEL) del APRENDIZAJE:
ASPECTOS CONCRETOS A SER EVALUADOS en el transcurso de la unidad

CRITERIOS-INDICADORES de EVALUACION didéacticos
referidos al RESULTADO del aprendizaje.

Al final de esta unidad se pretende conocer y valorar si el alumno(a):

INSTRUMENTOS de EVALUACION

CRITERIOS-INDICADORES de EVALUACION didéacticos
referidos al PROCESO del aprendizaje.

Al final de esta unidad se pretende conocer y valorar si el alumno(a):

Anotaciones:
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Cuaderno del profesor(a)

CORRESPONDENCIA entre CRITERIOS y HABILIDADES COMPETENCIALES. Modo adquisicion CCBB

CCBB COMUNICACION LINGUISTICA (CL):
A: Conversa y establece didlogos (Escucha y habla para comunicarse)
B: Lee correctamente

CCBB MATEMATICA (CMA:

A: Describe la realidad y resuelve problemas cotidianos comprendiendo y
representando variables de medida

B: Maneja datos de probabilidad y estadisticos con objeto de sacar conclusiones

CCBB CONOCIMIENTO E INTERACCION CON EL MUNDO FiSICO (Cl):
A: Comprende e interpreta la vida, el mundo fisico y sus interacciones
B: Identifica problemas y explica fenémenos que ocurren a su alrededor utilizando el método

CCBB TRATAMIENTO DE LA INFORMACION Y USO DE LAS TIC (T1):
A: Busca, organiza y gestiona informacion de forma adecuada
B: Busca, organiza y gestiona informacion a través de distintos medios TIC

CL MA cl Tl CA

SC Al AA

Anotaciones:

CCBB CULTURAL Y ARTISTICA (CA):
A: Comprende y aprecia diferentes manifestaciones culturales y artisticas

B: Crea y construye ideas, experiencias o sentimientos a través de diferentes medios artisticos

C: Conoce y aprecia obras y manifestaciones del patrimonio cultural

CCBB SOCIAL Y CIUDADANA (SC):

A: Mantiene relaciones equilibradas

B: Trabaja de forma cooperativa

C: Actta de forma responsable segun sus derechos y deberes como alumno(a)

CCBB AUTONOMIA E INICIATIVA PERSONAL (Al):
A: Conoce sus posibilidades y tiene confianza en si mismo
B: Es creativo e innova en su trabajo

CCBB APRENDER A APRENDER (AA):

A: Se motiva y planifica su trabajo

B: Aprende de manera eficaz y autdbnoma de acuerdo a los objetivos y segun las
necesidades: Autoevalla y autoregula su aprendizaje

C: Muestra curiosidad. Plantea preguntas ante diferentes situaciones o problemas
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Cuaderno del profesor(a)

UD: DIARIO DE SESIONES
Seguimiento-sintesis de ACTIVIDADES junto a CRITERIOS e INDICADORES que se trabajan
Fecha sesion: Fecha sesion:
Fecha sesion: Fecha sesion:
Fecha sesion: Fecha sesion:
Fecha sesion: Fecha sesion:
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Cuaderno del profesor(a)

VALORACIONES-CALIFICACIONES FINALES de la UD VALORACION del GRADO de ADQUSICION de las CCBB segtin Crit. de Eval.
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Cuaderno del profesor(a)

ASPECTOS A EVALUAR DEL PROCESO DE ENSENANZA
1=POCO / 2=REGULAR / 3=ADECUADO / 4=BIEN / 5=EXCELENTE

En cuanto a los COMPONENTES que integra la PLANIFICACION EDUCATIVA.

(Elementos del proceso)

Integracion de las CCBB

Validez de los contenidos y de su secuenciacién

Idoneidad de las actividades

Variedad de recursos diddcticos

Disefio de técnicas de trabajo cooperativo

Propuesta de estrategias para la evaluacion Inicial

Propuesta de estrategias para la evaluacion Continua

Adecuacion e idoneidad de las técnicas e instrumentos de evaluacion

Adecuacion e idoneidad de las medidas de atencidn a la diversidad adoptadas

En cuanto a la PUESTA EN PRACTICA de lo planificado
(Dinamica de trabajo / Propio proceso)

Idoneidad de las estrategias que se utilizan para facilitar el aprendizaje de los alumnos(as)
Motivacion en el aprendizaje

Clima de trabajo en clase

Organizacion y dinamica del grupo en el transcurso de las actividades

Grado de satisfaccion en las relaciones humanas

Tipo y grado de participacion del alumnado

Estrategias para el cumplimiento de los deberes del alumnado

Resolucion de los conflictos mediante el didlogo

Coordinacidn entre profesores(as) del Equipo Docente

Analisis de resultados segun las calificaciones obtenidas (% aprobados y % suspensos):

TENICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION EMPLEADOS

OTRAS OBSERVACIONES
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